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ELELMISZER-BIZTONSAGI POLITIKA

Szolgadltatdsaink mindsége az érvényben lévd jogszabdlyoknak, a partnereink igényeinek, valamint az élelmiszer-biztonsdgi
szabdlyoknak kell, hogy megfeleljen. A BHS Trans Kft. Ugyvezetd igazgatdja és minden munkatdrsa elkételezett az élelmiszer-biztonsag
irant. Mindenkor téreksziink arra, hogy raktdrozdsi és szdllitdsi szolgdltatdsaink sordn a veliink szemben tamasztott elvardsoknak
maradéktalanul eleget tudjunk tenni, ezért sziikségesnek érezziik az ISO 22000:2018 szabvany elvdrdsainak megfeleld élelmiszer-
biztonsdgiiranyitdsirendszer bevezetését és mikddtetését.

Dolgozdink a jo higiéniai gyakorlat, valamint az élelmiszer-biztonsdgi- és kornyezetvédelmi elSirdsok szem elétt tartasaval végzik

A biztonsdgos, térvényes termék tdroldst és kiszdllitdst HACCP rendszer és mds Elelmiszerbiztonsdgi rendszer (I1SO 22000:2018) egyiittes
miikodtetesével biztositjuk.

A BHS Trans Kft. Ugyvezetd igazgatdja és minden munkatdrsa térekszik a partnereink élelmiszer-biztonsdgi igényeinek minél teljesebb
kord, magas szinvonald, a mindenkori miszaki és technikaifejlesztések eredményeit is magdba foglalo kielégitesére.

A BHS Trans Kft. figyelemmel kiséri a szakmai elirdsok és elvdrdsok és a partnereink igényeinek vdltozdsat annak érdekében, hogy a
tevékenység szinvonala, a partnereink elégedettsége és a Tdrsasdg eredményessége folyamatosan ndvekedjék.

BHS Trans Kft. élelmiszer-biztonsdgi irdnyitdsi rendszerének folyamatos miikbdésével, a rendszeres ellendrzé, hibamegeldzd és helyesbitd
tevekenységgel torekszik a partnerek elvardsainak egyre jobban megfelelni és az élelmiszer-biztonsagi iranyitasi rendszert folyamatosan
tokéletesiteni. Célunk az élelmiszer-biztonsagi mindsegi célok maradéktalan megvaldsitasa.

A BHS Trans Kft. minden munkavadllaldja folyamatos képzéssel, tovabbképzéseken torténd részvétellel biztositja tuddsa fejlesztését, a
mindenkorimagas szintti szakmaitudasszint megvalosulasat.

A BHS Trans Kft. a valtozo piaci igényekhez alkalmazkodva etikus piaci magatartdst folytat a kiilsé és belsd érdekelt felekkel egyarant.

Elelmiszer-biztonsdgi politikank alapjai a kovetkezok:
biztonsdgos és térvényes termék raktdrozds és kiszallitds,
1S022000:2018, szabvanynak és a HACCP kovetelményeknek valé megfelelés,
rugalmassdg, versenyképes dr,
belsé nem megfeleléségek folyamatos csGkkentése,
100%-os hatdriddre torténd teljesités,
minimdlis vevdireklamdcioravalo térekvés,
munkakérnyezetiink, valamint a technoldgiaifeltételek folyamatos fejlesztése, a kornyezet magas szintti védelme,
ahosszatavid innovativ fejlédés érdekében a megfelelé eredményszint biztositdsa,
az Ugyvezetd igazgaté kdvetelménynek tekinti munkatdrsai rendszeres higiéniai, technoldgiai, kérnyezetvédelmi, munka- és
balesetvédelmi, tiizvédelmi képzését, lehetdvé teszi és segitiszakmaifejlédésiiket,
partnereink igényeinek biztonsagos kielégitése érdekében nagy odafigyeléssel és kériiltekintéssel valasztjuk ki alvallalkozdinkat.

Tarsasdgunk értékei:
fogyaszté- és mindségkdzpontu miikddés,
megfelelé munkahelyi légkdr, és munkakoriilmények,
kreativ, jovékozpontd problémamegoldas,
jol képzett, kreativ és motivalt munkatdrsak,
felel6sségteljes munkavégzés,
allandé tanulds és fejlédés,
kimagaslé mindséq eléréséhez sziikséges cstcstechnolégia megléte, alkalmazdsa,
biztonsdg, egészség, mindség és természeti kirnyezetiink iranti feleldsségteljes elkitelezettség.

Tarsasdgunk stratégiai minéségcéljai:
- partnereink elégedettségének ndvelése,
szolgdltatdsainkkal szembeni bizalom névelése,
a kérnyezet terhelésének csokkentése, a kirnyezet védelme,
a Tarsasdg versenyképességének, piaci pozicicjanak, jo hirnevének folyamatos erdsitése.

Minden munkavdllaldnk, - annak tudataban, hogy munkdja a BHS Trans Kft. jovéjére komoly hatdst gyakorol - elkételezettséget vdllal
arra, hogy tevékenysegével hatékonyan hozzdjarul az élelmiszer-biztonsagi politika és stratégiai celok megvalositasahoz, melynek
érdekében tudatosan torekszik az ehhez sziikséges ismeretek elsajdtitasara es folyamatos gyarapitasdra.
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